Приложение 1

Утверждаю:

Начальник управления
образования мэрии г. Новосибирска

________________Г.А. Старцев
ПОЛОЖЕНИЕ

о городском конкурсе

«Самый тёплый дом детей 2006»

I. Общие положения:
1.1. Учредителем городского конкурса «Самый тёплый дом детей 2006» является управление образования мэрии Новосибирска.
1.2. Цель конкурса – содействие развитию муниципальной системы образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
1.3. Задачи конкурса:

· формировать позитивное отношение общества к системе учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
· повышение авторитета учреждений образования, творчески работающих педагогических коллективов; выявление наиболее эффективных подходов в управлении современными педагогическими системами, актуализации деятельности детских домов и школ-интернатов по формированию личности гражданина;
· способствовать распространению наиболее ценного опыта педагогической и управленческой деятельности детских домов и школ-интернатов Новосибирска.

1.4. Источниками формирования финансовых средств конкурса являются:

· ассигнования из средств муниципального бюджета на проведение конкурса;
· другие, не запрещенные законодательствами Российской Федерации поступления, в том числе средства спонсоров.
1.5. Материалы о городском конкурсе «Самый тёплый дом детей 2006» освещаются в средствах массовой информации, публикуются в Вестнике управления образования.
II. Порядок выдвижения кандидатов:

2.1 В конкурсе могут принимать участие все учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей города: детские дома, школы-интернаты, негосударственные учреждения для детей-сирот.
2.2 Выдвижение кандидатов на участие в конкурсе производится управлениями образованием всех уровней, попечительскими советами ОУ, общественными организациями и т. д.
2.3 За учреждениями для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей остаётся право самовыдвижения.

III. Оргкомитет конкурса:

3.1. Оргкомитет конкурса формируется из числа работников управления образования мэрии Новосибирска, администраций районов города, общественных организаций, специалистов различных направлений и уровней. Возглавляется председателем и его заместителем.
3.2. На оргкомитет возлагается:

· объявление через средства массовой информации о порядке проведения, сроках и результатах конкурса;

· по представлению жюри, оформление наградных документов победителя и лауреатов, определение даты, места, формы проведения финала конкурса и церемонии награждения;

3.3. Оргкомитет работает во взаимодействии с городским управлением образования, районными управлениями (отделами) образования; общественными и творческими объединениями, специалистами различных направлений и уровней.
3.4. На жюри конкурса возлагается:

· формирование экспертных комиссий по номинациям;

· прием заявок и организация экспертизы прилагаемых материалов;

· экспертиза и оценка представленных на конкурс материалов;

· определение победителя и лауреатов конкурса;

3.5. Решение жюри конкурса считаются принятыми, если за них проголосовало более половины списочного состава. Решение оформляется протоколом и подписью председателя, а в его отсутствие – заместителя.

IV. Порядок проведения конкурса:

3.1. Конкурс проводится согласно номинациям:
1. «Лучшая образовательная программа»:
· комплексная педагогическая технология;

· технология управления образовательным учреждением;

· концепция, программа развития ОУ.

2. «Лучший опыт воспитательной работы»:
· технологии управления воспитательной работой;

· воспитательные программы, концепции;

· социально-трудовая адаптация;

· работа по профессиональной ориентации;

· работа с семьями: кровными, гостевыми.

3. «Рождественские самоцветы».
4. «Изобразительное творчество».
5. «Физкультурно-спортивная».

· городская спортивная спартакиада.
6. «Детский дом – территория здоровья».

· реализация в детском доме программы по здоровьесберегаемости.
4.2 Претендовать на звание «Самый тёплый дом детей 2006» и стать победителем может учреждение, участвовавшее в 4-х из 6-ти номинаций и набравшее в сумме наименьшее количество баллов. Лауреатами конкурса «Самый тёплый дом детей 2006» становятся учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, занявшие первое место в отдельной номинации.
4.3 Для участия кандидат направляет в оргкомитет конкурса «Самый тёплый дом детей 2006» следующие документы:

· заявка (форма 1);

· научно-методические материалы: концепции, программы, педагогические и управленческие технологии, модели, проекты и т.д.

4.4. Заявка на участие в конкурсе подается в оргкомитет конкурса по адресу: Новосибирск, 99; Красный проспект, 34; кабинет № 422 не позднее 28 февраля 2006 года:
· конкурсные материалы представляются на экспертизу с 1 марта по 30 апреля 2006 года (материалы должны соответствовать заявленному жанру, напечатаны на русском языке на бумаге и в электронном варианте);

· экспертиза поступивших материалов проводится с 1 мая по 1 июня 2006 года;

· подведение итогов конкурса «Лучший детский дом 2006», определение победителя и лауреатов проводится поэтапно в срок до 01.08.2006 года.

· церемония награждения победителя, лауреатов, будет проходить на августовской конференции по вопросам защиты прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

V. Критерии оценки научно-методических материалов:
· актуальность;

· теоретическая обоснованность;

· практическая значимость;

· апробированность;

· технологичность (соответствие целей и задач, ожидаемым результатам, затрачиваемым ресурсам и методам реализации проекта);

· здоровьесберегаемость.
VI. Призы конкурса:

5.1. Главный приз конкурса и звание «Самый тёплый дом детей 2006» 30 тысяч рублей.
5.2. Победителям в номинациях вручаются дипломы и ценные подарки.
5.3. Все участники конкурса награждаются почетными дипломами.
5.4. Учредитель конкурса, спонсоры, другие организации и частные лица могут устанавливать свои индивидуальные призы номинантам и победителю.
Приложение 2
Утверждаю:
Начальник управления

образования мэрии г. Новосибирска

_______________Г.А. Старцев

СОСТАВ

оргкомитета по подготовке городского конкурса

«Самый тёплый дом детей 2006» 

Председатель:

Нелюбов С.А. – заместитель начальника управления образования мэрии.

Заместитель председателя:

Оленников Д.М. – начальник отдела опеки и попечительства управления образования мэрии.

Члены оргкомитета:
Лепина Л.М. – директор МУ «ГЦМО»;
Бакулин К.А. – помощник депутата Г.Д. Р.Ф. Л.В. Пепеляевой, (по согласованию);
Дрожжилова Л.М. – главный специалист отдела опеки и попечительства управления образования мэрии;
Миронченко Г.М. – главный специалист отдела опеки и попечительства управления образования мэрии;
Кот А.В. – начальник отдела опеки и попечительства администрации Кировского района;
Ларгин И.Д. – директор МУДО ГЦИ «Эгида»;

Куравский А.Л. – директор МУДО НГЦТУ «Юниор»;
Склянова Н.А. – директор МУДО ГЦОиЗ «Магистр»;
Дёмин Г.Т. – директор МУДО ДЮКФП управления образования.
Приложение 3
ЗАЯВКА

на участие в городском конкурсе «Самый тёплый дом детей 2006»

	Учреждение. Краткая характеристика модели образовательного учреждения
	

	Ф.И.О. руководителя, его квалификационная категория, звания, научные степени
	

	Адрес учреждения, телефон/факс
	

	Е-mail
	

	Представление
	


Директор
МП

Дата

Приложение 4
«СОГЛАСОВАНО»
«СОГЛАСОВАНО»

Начальник отдела экономического
Начальник управления
анализа, планирования и казначейского
образования мэрии

исполнения бюджета управления
образования мэрии _____________ Г.А. Речицкая
___________Г.А. Старцев

СМЕТА

расходов на проведение I городского конкурса
«Самый тёплый дом детей 2006»

	1
	Гран-при
	30000 рублей

	2
	Призы по номинациям
	15000 рублей

	3
	Канцтовары
	3000 рублей

	4
	Дипломы, кубки
	2000 рублей

	
	ИТОГО:
	50000 рублей


Смету составил Д.М. Оленников

